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Das Institut für Fortbildung und Projektmanagement ifpro beschäftigt sich seit vielen Jahren mit den 
Themen Klimabildung und Klimaberatung. Neben der Entwicklung von Weiterbildungskonzepten, der 
Durchführung von Fortbildungen und Fachworkshops sowie berufsbegleitenden Qualifizierungen be-
arbeitet ifpro Projekte und bietet Beratungsleistungen zu den Kernbereichen Klimawandel, Klima-
schutz und Klimaanpassung an. ifpro ist Netzwerkknotenpunkt für Menschen, die im vielschichtigen 
Themenkomplexen des Klimawandels aktiv sind.  
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt (idealerweise ab Januar 2025) suchen wir eine:n 

Koordinator:in / Referent:in im Bereich Klimabildung (m/w/d) 
 

Ihr Profil:  
▪ Abgeschlossenes Hochschulstudium aus dem Klima- oder Umweltbereich oder vergleichbare 

Qualifikation 

▪ Erfahrungen in der Entwicklung und Durchführung von Klimabildungs- und Beratungsformaten 
(Management, Planung und zielgruppengerechte Durchführung), insbesondere in der Modera-
tion von Veranstaltungen und Präsentation von Fachinhalten  

▪ Idealerweise Arbeitserfahrung in der Erwachsenenbildung oder im Bereich kommunale Klimaan-
passung bzw. Klimaschutz 

▪ Strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise, einschließlich zeitlicher Flexibilität (Bereitschaft für 
Abendveranstaltungen und Wochenendterminen nach Abstimmung) 

▪ Vorkenntnisse oder Interesse an Klimakommunikation und Öffentlichkeitsarbeit einschließlich 
der Erstellung von entsprechenden Materialien und Texten 

▪ Sicherer Umgang mit gängiger Bürosoftware (Microsoft Office-Anwendungen, etc.), ggf. Vor-
kenntnisse oder Bereitschaft zur Einarbeitung in WordPress sowie Umgang mit Kollaborations-
Software und Videokonferenztools 

 

Wir bieten:  
▪ Arbeit in einem kleinen, interdisziplinären Team mit spannenden Aufgaben und eigenem Gestal-

tungsspielraum 

▪ eine unbefristete Teilzeitstelle mit 50 % Arbeitsumfang und flexiblen Arbeitszeiten (eine Aufsto-
ckung ist u. U. in Zukunft möglich)  

▪ Vergütung nach Absprache in Abhängigkeit von Qualifikation und Vorerfahrung 

▪ Ein abwechslungsreiches und anspruchsvolles Aufgabengebiet 

▪ Fachspezifische Fortbildungsmöglichkeiten und Teilnahme an Netzwerktreffen 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an westermann@ifpro.de.  

Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Dr. Wulf Westermann (Geschäftsführer ifpro) unter               
westermann@ifpro.de oder 0761 51914319. 


